Leitbild der Gemeinde Grisch
Wozu ein Leitbild?

Das Leitbild einer Gemeinde beschreibt
in erster Linie das Selbstverstandnis der
Gemeinde und ihre Grundprinzipien, die
strategischen Ziele und die Art und
Weise, wie die Ziele erreicht werden
sollen.

Ein gutes Leitbild dient nach innen als
Orientierungshilfe fur die Mitarbeiten-
den der Gemeindeverwaltung. Nach
aussen zeigt es der Bevdlkerung, zu
welchen Werten sich die Gemeinde be-
kennt und welche Entwicklungen sie
langfristig anstrebt. Es verknlpft unter-
schiedliche Sachbereiche miteinander:
soziale, wirtschaftliche und dkologische
Aspekte werden in Verbindung gesetzt.

Unsere Leitwerte fur Ilhre Lebensqua-
litéat

1. Wir verpflichten uns fur eine nach-
haltige und vorausschauende Ent-
wicklung.

2. Wir machen uns stark fir die best-
mogliche Bildung.

3. Wir verbinden mit einer optimierten
Infrastruktur Wohnen, Arbeiten und
das gesellschaftliche Leben.

4. Wir setzen uns fur Sicherheit, Wohl-
befinden und Gesundheit ein.

5. Wir sind Treff- und Ausgangspunkt
fur Freizeit, Kultur und Tourismus.

6. Wir begegnen Privaten, der Wirt-
schaft und unserem Personal wert-
schéatzend und partnerschatftlich.

7. Wir sind fur Menschen in schwieri-
gen Situationen Ansprechpartner.

8. Wir bringen unser Tun und Handeln
mit den verfligbaren Ressourcen in
Einklang.

Was will die Gemeinde mit ihrem
Leitbild erreichen?

= Orientierungshilfe schaffen fur kom-
mende Entwicklungen

= Visionen ermdglichen als Basis fir
politische Handlungen (Leitsatze, In-
teressenabwagung, verbindliche
Massnahmen definieren kénnen)

= |dentifikation mit der Gemeinde for-
dern (gibt Profil, schafft Mitwirkungs-
motivation)

= Verstandnis und Vertrauen bei der
Bevdlkerung fordern

= Zielgerichtete Dynamik in die Ent-
wicklung der Gemeinde bringen
(Gemeindevorstand und Verwal-
tung)

Das Leitbild ist formell nicht verbindlich.
Es soll vielmehr eine Orientierungshilfe
fur die Behdrden und die Verwaltung bei
ihren kiunftigen Entscheidungen sein.
Die Aussagen im Leitbild, die Zielset-
zungen, Richtlinien und die Umsetzung
werden periodisch tberprift und wenn
notig an neue Verhaltnisse und Gege-
benheiten angepasst. Der Gemeinde-
vorstand sowie die Gemeindeverwal-
tung werden konkrete, aufeinander ab-
gestimmte Ziele formulieren, welche
sich am Leitbild und an der Vision orien-
tieren. Sowohl die Zielbestimmungen
als auch die Zielerreichung werden ge-
geniber der Gemeindeversammliung
Bestandteil eines transparenten Pla-
nungs-, Budgetierungs- und Rechen-
schaftsberichts sein.

Bildung

Wir verstehen Bildung als lebenslangen
Prozess. Dabei sorgen wir stets fUr ein
auf die Zukunft ausgerichtetes, qualita-

tiv Uberzeugendes Angebot zur ganz-
heitlichen Forderung unserer Lernen-
den. Wir legen Wert auf qualifizierte
Lehrkrafte und unterstiitzen sie in ihrer
Arbeit. Mit wirksamen Fihrungsstruktu-
ren, zeitgerechter Infrastruktur, offener
Kommunikation sowie einem effizienten
Einsatz der Mittel stellen wir die Zukunft
unserer Schule sicher.

Entwicklung der Gemeinde

Wir wollen fiir Arbeitgeber einen wirt-
schaftlich attraktiven Standort bieten
und gleichzeitig eine attraktive Wohnge-
meinde sein. Wir streben ein mafivolles
Bevolkerungswachstum an. Die Infra-
struktur wird laufend Gberpruft und den
Bedurfnissen angepasst. Wir legen
Wert auf ein intaktes Dorfbild und ach-
ten auf den Schutz unserer natirlichen
Umgebung.

Finanzen

Wir sind einer verantwortungsvollen Fi-
nanzpolitik verpflichtet und das unter
Beibehaltung eines attraktiven Steuer-
satz. Der Steuersatz der Gemeinde
Griisch ist wesentlich vom Ertrag ab-
héngig und dieser setzt sich aus Steu-
ereinnahmen, Wasserzinsen und Kon-
zessionsgebihren zusammen. Wir sind
uns bewusst, dass alle diese Einnah-
mequellen durch uns nur bedingt beein-
flussbar sind. Wirtschaftliche und / oder
politische Auswirkungen werden lau-
fend beobachtet und nach Méglichkeit
kompensiert. Dabei nutzen wir mégliche
Sparpotenziale, ohne die qualitative
Entwicklung der Gemeinde zu beein-
trachtigen. Eine offene Informationspo-
litik soll auf die finanziellen Veranderun-
gen und ihre Konsequenzen aufmerk-
sam machen und damit Verstandnis
und Vertrauen fur erforderliche Korrek-
turen schaffen.

Freizeit

Wir sorgen fur ein aktives und breites
Freizeitangebot, damit sich die Gemein-
schaft entfalten und stérken kann. Die
verschiedenen Vereine bilden dazu
eine wichtige Stltze. Wir gehen auf die
Anliegen der Jugendlichen ein und un-
terstiitzen sie in der Gestaltung ihrer
Freizeit. Wir sorgen fiir eine bedurfnis-
gerechte Infrastruktur, nehmen aber
Rucksicht auf die Finanzen und naturli-
che Umgebung als Naherholungszone.

Gesundheit

Wir férdern mit zweckméaRigen Angebo-
ten sowie gezielter Information und Préa-
vention die umfassende kérperliche und
seelische Gesundheit. Das gute medizi-
nische Angebot erhalten und unterstut-
zen wir. Mit den fir die Alters- und Pfle-
geheimen zustandigen Organen sowie
den weiteren sozialen Institutionen wol-
len wir laufend im Gespréch bleiben.
Wir erachten die Gesundheit als héchs-
tes Gut und tragen ihr in allen Situatio-
nen und Entscheiden Rechnung.

Kultur

Wir pflegen unsere kulturelle Vielfalt so-
wie die verschiedenen Brauche und
starken damit die Identifikation mit un-
serer Gemeinde. Wir sind offen gegen-
Uber neuen Entwicklungen und unter-
stutzen die verschiedenen kulturellen
Werke und Aktivitaten. Dabei sollen die
Vereine eine wesentliche Rolle spielen
und eine breite Bevolkerungsschicht
ansprechen. Wir pflegen die Zusam-
menarbeit mit den lokalen Kirchgemein-
den.

Offentliche Sicherheit



Wir sorgen mit einem zweckmaRigen
Sicherheitskonzept fur einen umfassen-
den Schutz von Leib und Gut. Dabei for-
dern wir die Zusammenarbeit des Ge-
meindefiihrungsstabs mit den verschie-
denen Sicherheitsorganisationen sowie
der Region.

Planung und Bau

Wir fordern mit einer gezielten und vo-
rausschauenden Raumplanung eine
qualitative und leicht wachsende Ent-
wicklung der Gemeinde. Nach Mdglich-
keit versuchen wir mit einer langfristigen
Bodenpolitik zukinftige Infrastruktur-
projekte und Realersatz bereit zu stel-
len. Wir sorgen flr ein attraktives Bau-
landangebot, erhéhen die Wohn- und
Lebensqualitat und schonen gleichzei-
tig unsere Landschaft mit einem sorgfal-
tigen Umgang der Bodenreserven. Lau-
fend informieren wir Uber Bau- und
Wohnmdglichkeiten und unterstiitzen
unsere Kunden mit einer konstruktiven
Auslegung der Gesetze sowie einem ef-
fizienten Verfahren. Mit der Pflege der
offentlichen Bauten erhalten wir deren
Wert. Die Vorbildfunktion beim Erstellen
und Unterhalt von gemeindeeigenen
Bauten soll richtungsweisend sein.

Soziales

Wir legen Wert auf ein gutes soziales
Dienstleistungsangebot, das den ver-
schiedenen Anspruchsgruppen Rech-
nung tragt. Mit Beratung und regelmafi-
ger Information machen wir die Bevol-
kerung auf die verschiedenen Angebote
und Hilfen aufmerksam. Dabei pflegen
wir den konstruktiven Kontakt mit den
Heimen und sozialen Institutionen. Es
ist uns ein groRRes Anliegen, dass alle
Einwohnerlnnen einen Mindeststan-
dard sozialer Gesundheit genief3en

kénnen und neue Armut rechtzeitig er-
kannt wird.

Umwelt

Wir erhalten unsere natirlichen Le-
bensraume und leisten einen nachhalti-
gen Beitrag zum Schutz von Luft, B6-
den und Gewasser. Die Naherholungs-
und Naturschutzgebiete sollen zum
Wohle von Mensch und Tier besonders
gepflegt und erhalten werden. Mit ge-
zielter Offentlichkeitsarbeit fordern wir
das Umweltbewusstsein in der Bevolke-
rung und Wirtschatft.

Verkehr

Wir streben an, den Offentlichen Ver-
kehr weiter férdern und ihn starker in die
Region einbinden. Wir bieten den Ein-
wohnerinnen und Gasten ein zweckma-
Biges Parkplatzangebot und halten das
bestehende StraBennetz laufend im
Stande.

Ver- und Entsorgung

Wir pflegen und starken die hohe Qua-
litdt unserer Wasser- und Energiever-
sorgung. Dazu sorgen wir stets fr eine
zeitgemale Infrastruktur und fordern
den haushalterischen Umgang mit den
naturlichen Ressourcen. Unter grund-
satzlichem Einbezug des Verursacher-
prinzips wollen wir das Umweltschutz-
denken férdern und weiter entwickeln.

Wald

Wir pflegen und starken die Qualitét un-
serer Walder. Wir sind daflir bestrebt,
dass der Wald in einem Zustand ist, in
dem er seine Schutzfunktion austiben
kann. Wir erweitern unsere Waldflache
Uberall dort, wo es Sinn macht und es
die Bewirtschaftung erleichtert.

Verwaltung

Wir erhalten mit einer schlanken und
kundenfreundlichen Verwaltung die
speditive und qualitativ iberzeugende
Abwicklung von Anliegen der Bevolke-
rung und Wirtschaft aufrecht. Gezielte
Aus- und Weiterbildung sowie eine mo-
derne Infrastruktur férdern Qualitat, Ef-
fizienz und Motivation der Mitarbeiten-
den.

Seilbahn

Wir tragen Sorge zu unserer Gemeinde-
eigenen Seilbahn im Rahmen unserer
finanziellen Moglichkeiten. Wir sorgen
fir einen ordnungsgemafen Unterhalt
und sind dafir besorgt, dass wir den
geltenden  Sicherheitsbestimmungen
entsprechen.

Wirtschaft und Landwirtschaft

Wir wollen ein aktiver und attraktiver
Wirtschaftsstandort sein. Wir foérdern
die ortsansassigen Betriebe und unter-
stutzen mit einer wirtschaftsfreundli-
chen Gemeindepolitik die Schaffung
neuer Arbeitsplatze und Lehrstellen.

Die Landwirtschaft soll im Rahmen der
eidgendssischen und kantonalen Vor-
gaben erhalten und unterstitzt werden.
Dabei legen wir Wert auf die Schonung
von Luft, Boden und Gewasser. Eben-
falls grof3en Wert legen wir auf den Fort-
bestand unserer Alpen.

Zukunft Gemeinde

Wir férdern mit einer gezielten Entwick-
lungspolitik die Attraktivitdst und das
Image der Gemeinde im Vorderpréat-
tigau. Dabei nehmen wir Rucksicht auf
unsere intakte Natur und nutzen die
Vorteile der einzigartigen landlichen

Lage in Zentrumsnahe. Mit dem zu-
kunftsorientierten Bildungsangebot und
einer guten sozialen Infrastruktur set-
zen wir auf wichtige Grundpfeiler unse-
rer Gesellschaft. Unterschiedliche Frei-
zeitmoglichkeiten sowie ein aktives Ver-
einsleben tragen zur Starkung der Ge-
meinschaft bei. Wir sind offen fir neue
Entwicklungen und pflegen unsere kul-
turellen Werte sowie das Brauchtum.

Mit einem angemessenen Bevolke-
rungswachstum starken wir unsere Ei-
genstandigkeit. Die Gemeinde Griisch
soll sich als lebendige und sichere Ge-
meinde weiter entwickeln, in dem sich
die verschiedenen Bevolkerungsgrup-
pen offen begegnen kénnen. Wir schaf-
fen fur Gewerbe und Landwirtschaft
wirtschaftsfreundliche  Rahmenbedin-
gungen und sorgen fir einen gesunden
Finanzhaushalt durch eine mdglichst
geringe Verschuldung. Dabei achten wir
auf einen moderaten Steuerfuss. Trotz
Zentrumsnahe fordern wir ein vielseiti-
ges Laden- und Gastronomieangebot.
Wir erhalten die hohe Qualitat unserer
Verwaltung und unterstiitzen die Behor-
den in ihrer Tatigkeit. Wo sinnvoll su-
chen wir die Zusammenarbeit mit Kor-
porationen, Kirchgemeinden sowie mit
der Region.

Die Gemeinde Griisch nutzt die guten
Entwicklungsmdoglichkeiten und arbeitet
aktiv an der Zukunft. Dabei zahlen wir
auch auf Eigenverantwortung und Frei-
willigenarbeit als Voraussetzung fur
eine gedeihliche Entwicklung unserer
Gemeinde!
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